Самообследование деятельности
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
 "Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович"
за 2017-2018 учебный год
 
     Самообследование  деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №1 п.Смидович» (далее МБОУ СОШ №1) проведен для получения объективной информации о достижениях и недостатках в деятельности образовательной организации и определение возможных путей ее улучшения, а так же приоритетных направлений дальнейшего развития.
 
Самоанализ деятельности МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович» содержит следующие разделы:
 
1.Общие сведения об учреждении. 
2.Организационно-правовое обеспечение деятельности учреждения (образовательной организации).
3.Результативность деятельности МБОУ СОШ № 1 п. Смидович. 
4.Содержание образовательного процесса. 
5.Управление образовательной организацией.
6.Система воспитательной работы   МБОУ СОШ № 1 п. Смидович.
7.Перспективы развития учреждения (образовательной организации)
8. Результаты анализа показателей деятельности образовательной организации.
 





1.Общие сведения об учреждении

Тип: бюджетное общеобразовательное учреждение
Вид: Средняя общеобразовательная школа
Статус: бюджетное общеобразовательное учреждение, средняя общеобразовательная школа.
Действует в соответствии с Уставом МБОУ СОШ № 1 п. Смидович  с 1 сентября 1953 года, лицензия на право ведения образовательной деятельности получена  05 февраля  2016 года, 79Л02 № 0000104, свидетельство об аккредитации - 28 января 2014 года, сер. 79А01 № 0000019 № 584, с 1991 года школа имеет статус средней общеобразовательной.
Юридический и фактический адрес: 679150,  ЕАО, Смидовичский район, п. Смидович, ул. Лермонтова, 2.
ИНН 7903002788, ОКПО 43140757, ОГРН 1027900634850.
Телефон: (4626) 2-24-54, (4626 2-34-35, (4626) 2-35-02.
e-mail:    smidovichsosh1@yandex. ru
Адрес web-сайта:  http://mbousmidsosh1.ru/
2.Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательной организации.
 
    Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович» находится по адресу: 679150, ЕАО, Смидовичский район, п.Смидович, ул. Лермонтова,2. 
Полное наименование школы: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1 п.Смидович». Организационно - правовая форма учреждения – бюджетное учреждение. Учредитель МБОУ СОШ №1 п. Смидович муниципальное образование «Смидовичский муниципальный район» Еврейской автономной области. Действует на основании Устава, учрежденного Учредителем   10.08.2015г. Учреждение является бюджетным и осуществляет деятельность в соответствии с действующим законодательством РФ, регламентирующим деятельность бюджетных учреждений. На балансе школы находится одно здание, введенное в эксплуатацию 1марта 1953 года. Школа зарегистрирована в установленном порядке и имеет документ, подтверждающий наличие статуса юридического лица: свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц (серия 79 № 000076239 от 20 апреля 2001г.) за основным государственным регистрационным номером 1027900634850. Свидетельство о постановке на учёт в налоговом органе (серия 79 №000275470) с присвоением юридическому лицу ИНН 7903002788/КПП 790301001 подтверждает постановку муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  «Средняя общеобразовательная школа
 № 1 п. Смидович» на 22 мая 2001 года. Использование здания учреждения для организации образовательного процесса подтверждено договором от 11.01.2011 года «О порядке закрепления за муниципальными учреждениями имущества муниципального образования «Смидовичский район» на праве оперативного ведения. Право оперативного управления муниципальным имуществом подтверждается свидетельством о государственной регистрации права от 18 августа 2010 года серия 79-АА 013169. В своей деятельности школа руководствуется Конституцией Российской Федерации, Законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, Уставом. Деятельность школы регламентируется локальными актами в форме приказов директора, решений коллегиальных органов, положений, инструкций и правил. Образовательную деятельность школа осуществляет на основании лицензии 79Л02 №0000104, выданной комитетом образования ЕАО 5 ФЕВРАЛЯ 2016 года, свидетельства об аккредитации - 28 января 2014 года, сер. 79А01 № 0000019 № 584, Программы развития школы и других нормативно-правовых документов федерального, регионального и муниципального уровней, регламентирующих деятельность общеобразовательного учреждения. Нормативно-правовая база МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п.Смидович» в полной степени обеспечивает регламентацию деятельности школы и содержит основные нормативно-организационные документы: Устав, локальные акты, регламентирующие отдельные стороны деятельности, учебный график, учебные планы, штатное расписание. Разработаны документы по охране труда, по ГОЧС. Имеются документы по организации учебного процесса: учебные и учебно-тематические планы, учебные программы, расписания занятий, протоколы заседаний коллегиальных органов образовательного учреждения, классные журналы, журналы учета посещаемости. Заключены договора о сотрудничестве образовательного учреждения с родителями (законными представителями) обучающихся. Согласно санитарно-эпидемиологическому заключению территориального органа Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, здание и помещения, используемые для осуществления образовательного процесса, соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. Санитарно-эпидемиологическое заключение №79.01.02.000.М.001143.01.12 от 31.01.2012 года. Согласно заключению  Главного управления МЧС России по ЕАО отделения надзорной деятельности по Смидовичскому району  от 01 февраля 2012 года, территория, здание и помещения соответствуют обязательным требованиям пожарной безопасности.
3. Результативность деятельности МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 1 п. Смидович».

В МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович» ведется планомерная работа по формированию внутришкольной системы комплексного мониторинга качества образования. Эту работу осуществляли заместители директора по УР и ВР, руководители методических объединений, классные руководители и учителя-предметники.
Отслеживание уровня обученности  проходит по следующим направлениям:
-входной контроль знаний;
-промежуточный контроль знаний;
-административный контроль;
-итоговый контроль;
-независимая экспертиза ЦОКО;
-мониторинг уровня участия обучающихся (по результатам олимпиад, интеллектуальных марафонов, конкурсов).
-итоговая аттестация выпускников.
Данные мониторинга свидетельствуют об успешном освоении обучающимися образовательных стандартов обязательного минимума содержания образования.
       Результаты деятельности  учреждения, качество образования.
Динамика качества знаний и успеваемости за три года.
Результаты успеваемости и качества знаний в сравнении за три года представлены в таблице:
	Год
	Количество обучающихся
	% успеваемости
	% качества

	2015/2016
	247
	100%
	41, 8 %

	2016/2017
	266
	100%(район – 99,7%)
	40,3% (район – 43,2%)

	2017/2018
	270
	100%
	47,3%




Из таблицы видно, что количество обучающихся в 2017/2018 учебном году увеличилось по сравнению с прошлым годом на 16.

 Процент успеваемости стабилен, при повышении качества знаний на 7 % по сравнению с прошлым годом.	
Анализ результатов обучения по ступеням образования
1- 4 класс 
На начальной ступени обучения 4 класса, в которых на конец учебного года обучалось 106  учащихся.
	Год
	2015/2016
	2016/2017
	2017/2018

	Количество детей
	96
	103
	106


Со второго класса велось изучение иностранного языка, были добавлены часы из школьного компонента на русский язык, математику, чтение (4 класс); на групповых 


	

занятиях внеклассного чтения ребята имели возможность развивать читательскую культуру. 
Среди 106 учащихся I ступени обучения 14 отличников и 31 хорошист. Процент
 успеваемости – 100%. Процент качества – 57 %. Самое высокое качество знаний (66,7%) 
во 2 классе при 100% успеваемости.  Самое низкое (48%) в 4 классе.
Результаты Всероссийских проверочных работ в 4 классе

	
	учитель
	математика
	русский язык
	окружающий мир

	
	
	усвоение
	качество
	усвоение
	качество
	усвоение
	качество

	
	Бычкова С.В.
	100%
	77%
	92,3%
	61,6%
	96,2%
	80,8%

	район
	
	98,1%
	75,1%
	95,3%
	70%
	88%
	66,3%

	ЕАО
	
	97,7%
	68,2%
	95%
	67,7%
	92%
	74,5%



                      Показатели качества выше областных по математике и окружающему миру.
	5 -9 класс
На второй ступени обучения 5 классов, в которых обучалось 130 учащихся,  из них 9
 отличников, 45 хорошиста. Качество знаний на данной ступени образования составило 41,9 %  
при 100% успеваемости.
Самое высокое качество знаний (66,6 %) в 5 классе, самое низкое (23 %) в 8 классе.

Результаты ВПР в 5 классе


Предмет: Математика

	Выполнение заданий

	(в % от числа участников)

	Максимальный первичный балл: 20

	ОО
	Кол-во уч.
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11(1)
	11(2)
	12(1)
	12(2)
	13
	14

	
	
	Макс
балл
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	2

	

	Вся выборка
	1296774
	
	61
	59
	59
	52
	87
	24
	45
	30
	66
	42
	87
	60
	80
	80
	23
	12

	
	Еврейская авт. обл.
	1555
	
	77
	81
	31
	38
	86
	33
	51
	13
	53
	31
	88
	71
	76
	76
	20
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	273
	
	83
	84
	30
	46
	88
	38
	55
	7
	52
	34
	91
	74
	85
	86
	
	

	
	
	
	МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	25
	
	44
	84
	88
	28
	76
	32
	80
	4
	36
	16
	100
	72
	76
	
	
	


	Предмет: История

	Выполнение заданий

	сводная таблица по ОО (в % от числа участников)

	Максимальный первичный балл: 15

	

	
	

	ОО
	Кол-во уч.
	[image: ]
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	Макс
балл
	2
	1
	3
	3
	1
	2
	1
	2

	

	Вся выборка
	1282871
	
	71
	80
	53
	43
	74
	41
	79
	46

	
	Еврейская авт. обл.
	1608
	
	72
	82
	43
	36
	73
	39
	82
	48

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	271
	
	73
	82
	45
	34
	79
	39
	85
	40

	
	
	
	МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	25
	
	64
	84
	41
	51
	100
	38
	92
	40



	Предмет:
	Русский язык

	Статистика по отметкам

	Максимальный первичный балл: 45

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %
	Отметки о наличии рисков

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	

	Вся выборка
	1300922
	15.1
	39.7
	33.9
	11.3
	

	
	Еврейская авт. обл.
	1545
	16.6
	44
	30
	9.3
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	272
	8.5
	42.6
	38.2
	10.7
	

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	22
	9.1
	40.9
	40.9
	9.1
	



	Предмет:
	Биология

	Статистика по отметкам

	Класс 6

	Максимальный первичный балл: 33

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %
	Отметки о наличии рисков

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	

	Вся выборка
	769576
	5.9
	37.6
	47
	9.5
	

	
	Еврейская авт. обл.
	882
	7.7
	42.9
	42.7
	6.7
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	95
	0
	31.6
	53.7
	14.7
	

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	25
	0
	16
	64
	20
	



	Предмет:
	География

	Статистика по отметкам

	Класс: 6

	Максимальный первичный балл: 37

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %
	Отметки о наличии рисков

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	

	Вся выборка
	739160
	4.3
	45.4
	41.5
	8.9
	

	
	Еврейская авт. обл.
	653
	9
	47.8
	35.1
	8.1
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	173
	1.7
	37
	46.8
	14.5
	

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	25
	0
	28
	60
	12
	



	Предмет:
	История

	Статистика по отметкам

	Класс: 6 

	Максимальный первичный балл: 20

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %
	Отметки о наличии рисков

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	

	Вся выборка
	722365
	9.3
	40.7
	35.4
	14.6
	

	
	Еврейская авт. обл.
	464
	6.2
	44.4
	36
	13.4
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	128
	2.3
	46.9
	41.4
	9.4
	

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	24
	0
	29.2
	29.2
	41.7
	



	Предмет:
	Математика

	Статистика по отметкам

	Класс: 6

	Максимальный первичный балл: 16

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %
	Отметки о наличии рисков

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	

	Вся выборка
	990665
	14.3
	47.1
	31.3
	7.3
	

	
	Еврейская авт. обл.
	1015
	12.5
	53.9
	29.1
	4.5
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	204
	8.3
	50.5
	34.8
	6.4
	

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	25
	8
	40
	48
	4
	



	Предмет:
	Обществознание

	Статистика по отметкам

	Класс: 6

	Максимальный первичный балл: 22

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %
	Отметки о наличии рисков

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	

	Вся выборка
	753371
	6.5
	37.8
	39.4
	16.4
	

	
	Еврейская авт. обл.
	708
	7.6
	44.4
	36.3
	11.7
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	130
	6.9
	45.4
	38.5
	9.2
	

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	24
	4.2
	29.2
	54.2
	12.5
	



	Предмет:
	Русский язык

	Статистика по отметкам

	Класс: 6

	Максимальный первичный балл: 51

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %
	Отметки о наличии рисков

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	

	Вся выборка
	990693
	18.6
	41.1
	32.3
	7.9
	

	
	Еврейская авт. обл.
	1012
	17.2
	46.5
	27.7
	8.6
	

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	249
	14.1
	42.2
	31.7
	12
	

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович
	25
	12
	36
	44
	8
	



10-11 класс
На третьей ступени обучения  2 класса, в которых обучалось 34 учащихся. Из них  отличников - 7 и 9 хорошистов. Качество знаний в 10 классе – 57,14 %, в 11 классе – 30,85 %, при 100% успеваемости. 
Анализ уровня образования по классам образования за 3 учебных года
	2015-2016
 учебный год
	2016-2017
 учебный год
	2017-2018
 учебный год

	Класс
	Качество
	Класс
	Качество
	Класс
	Качество

	2
	50
	2
	52
	
	66,7

	3
	52
	3
	40
	
	54,5

	4
	76
	4
	44
	
	48

	5
	35
	5
	66,6
	
	44

	6
	47
	6
	38
	
	55,6

	7
	33,3
	7
	37,5
	
	36,4

	8
	38
	8
	23
	
	36,4

	9
	21,1
	9
	41,4
	
	36,4

	10
	18
	10
	20
	
	57,14

	11
	31
	11
	23,5
	
	30,8


   Таблица показывает, что за последние три года обучения продолжает сохраняться тенденция снижения показателя качества знаний  при переходе с одной ступени образования на другую. 
В следующем учебном году администрации школы и педагогическому коллективу  необходимо скоординировать работу по поддержанию и увеличению показателя качества знаний, взять на контроль вопрос формирования преемственности обучения на разных ступенях образования. Особое внимание должно быть обращено на  повышение результативности учебной деятельности в начальной школе.

Результаты всероссийских проверочных работ в 11 классе

	Предмет:
	География

	Статистика по отметкам

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %

	
	
	2
	3
	4
	5

	

	Вся выборка
	222190
	1.4
	22.9
	55.9
	19.8

	
	Еврейская авт. обл.
	333
	0.9
	31.2
	54.7
	13.2

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	41
	0
	36.6
	61
	2.4

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович     
	11
	0
	36.4
	54.5
	9.1

	Предмет:
	История

	Статистика по отметкам

	

	Максимальный первичный балл: 21

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %

	
	
	2
	3
	4
	5

	

	Вся выборка
	245504
	1,6
	16,6
	47,3
	34,5

	
	Еврейская авт. обл.
	371
	0,54
	31,3
	51,2
	17

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	88
	0
	26,1
	58
	15,9

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович     
	12
	0
	66,7
	33,3
	0



	Предмет:
	Английский язык

	Статистика по отметкам

	

	Максимальный первичный балл: 22

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %

	
	
	2
	3
	4
	5

	

	Вся выборка
	181963
	1.8
	15
	33.9
	49.3

	
	Еврейская авт. обл.
	249
	3.2
	25.3
	43
	28.5

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	32
	0
	28.1
	62.5
	9.4

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович     
	10
	0
	60
	30
	10



	Предмет:
	Немецкий язык

	Статистика по отметкам

	

	Максимальный первичный балл: 22

	

	ОО
	Кол-во уч.
	Распределение групп баллов в %

	
	
	2
	3
	4
	5

	

	Вся выборка
	12081
	3.7
	29.4
	41.9
	25

	
	Еврейская авт. обл.
	15
	0
	26.7
	13.3
	60

	
	
	Смидовичский муниципальный район
	4
	0
	0
	50
	50

	
	
	
	(sch793039) МБОУ СОШ №1 п. Смидович     
	2
	0
	0
	100
	0



Анализ результатов ОГЭ

В 2017/2018 учебном году экзамены в форме ОГЭ сдавало 22 выпускника. 
Для сдачи в форме ОГЭ были выбраны следующие предметы:
	Предмет
	Количество учащихся
	Количество учащихся, сдававших предмет
	Процент выбора
	Результаты ОГЭ

	
	
	
	
	школа
	район
	область

	
	
	
	
	% качества
	% успеваемости
	% качества
	% успеваемости
	% качества
	% успеваемости

	Информатика
	22
	17
	77
	59
	100
	39
	92
	48
	94

	Обществознание
	22
	21
	95,5
	43
	100
	65
	100
	54
	96

	География
	22
	6
	27
	83
	100
	46
	86
	42
	86


	Предмет
	Качество знаний
	Успеваемость

	
	школа
	район
	область
	школа
	район
	область

	Русский язык
	68 %
	63 %
	62 %
	100 %
	98 %
	96 %

	Математика
	45 %
	53%
	41%
	100 %
	89%
	84%



Результаты прохождения итоговой аттестации в 9 классе можно считать успешными.  Высокие результаты учащиеся показали при сдачи ОГЭ по географии, русскому языку. Администрации школы и учителям-предметникам в следующем учебном году необходимо  продолжить  подготовку учащихся к экзаменам, приложить усилия для формирования осознанного выбора предметов выпускниками 9 класса для сдачи в форме ОГЭ. Особое внимание нужно обратить на преподавание математики.
Анализ результатов ЕГЭ
В 2017-2018 учебном году экзамены в форме ЕГЭ сдавало 13 выпускников. Для сдачи в форме ЕГЭ были выбраны следующие предметы:
	Предмет
	Количество учащихся
	Количество сдававших предмет
	Процент выбора
	Средний балл

	Математика (профиль)
	13
	2
	15,4
	39

	Обществознание
	13
	3
	23
	63

	Биология
	13
	2
	15,4
	30

	История
	13
	2
	15,4
	

	Физика
	13
	1
	8
	23

	География
	13
	1
	8
	58


Из таблицы видно, что большинство выпускников выбрали для сдачи профильный предмет – обществознание, но результаты сдачи оставляют желать лучшего. Двое выпускников не переступили минимального порога.  Лучшие результаты  показали: Конова В.. (67 баллов), Хлыстова С.(60 баллов) и Москаленко А. (52 балла).  ЕГЭ по истории сдавало два выпускника. Все успешно справились с заданиями ЕГЭ.  Высокий балл по предмету набрала Кононова В. (72). 
Выпускники успешно справились с ЕГЭ по русскому языку. Средний балл по школе составляет 55.  Максимальный балл по школе – 85 (Поддубная К..). Есть выпускница, которая не справилась с испытанием. Результаты ЕГЭ по русскому языку хуже чем в прошлом году. Учителям – предметникам необходимо продолжать совершенствовать методику подготовки к ЕГЭ, пересмотреть работу на уроке по подготовке к экзамену, администрации школы и классным руководителям контролировать подготовку к ЕГЭ.  
Результаты ЕГЭ по математике (базовый уровень) показали очень слабые знания выпускников по данному предмету. Две выпускницы (Мехова Л. И Развезева В.) не перешагнула минимальный порог. Средний балл по предмету – 3, 9. По сравнению с прошлым учебным годом средний балл стал выше, но учителям предстоит большая работа по подготовке к экзаменам.
Результаты сдачи профильного уровня математики указывают на то, что выбор был выпускниками сделан осознанный. Из двух выбравших экзамен справились все..  

Результаты участия учащихся школы во Всероссийской предметной олимпиаде за 3 года (муниципальный уровень)
	Место
	Количество 
мест
	Предмет

	2015 – 2016 учебный год

	Победители
	2
	Русский язык
Немецкий язык

	Призёры
	9
	Английский язык
Немецкий язык
Русский язык
Право
Физика
Биология
Литература

	2016 – 2017 учебный год

	Победители
	3
	Русский язык
Литература 
Биология 

	Призёры
	9
	Английский язык
Обществознание
Русский язык
География
Физическая культура
Физика
Биология
Литература

	2017 – 2018 учебный год

	Победители
	8
	Русский язык
Литература 
Физика
История

	Призёры
	5
	Физическая культура
Биология
Обществознание


Количество призовых мест стабильно. 6 обучающихся приняли участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников. Кильдяева Диана и Поддубная Ксения были награждены благодарственными письмами за высокие результаты в олимпиаде по литературе.
Большое количество обучающихся приняли участие в творческих и интеллектуальных (очных и дистанционных) конкурсах на областном, всероссийском и международном уровнях. Среди них есть призёры и победители.
Учащиеся школы ежегодно занимают призовые места в олимпиадах, что является положительным результатом предметной и внеклассной деятельности учителей школы. 
4. Содержание образовательного процесса.
Реализация образовательных программ общего образования
	№ п/п
	Уровень (ступень) общего образования 
	Нормативный срок освоения программы
	Количествообучающихся, осваивающих программы
	Наличие действующей лицензии (да/нет)
	Наличие действующего свидетельства о государственной аккредитации

	
	
	
	2014/2015
	2015/
2016
	2016/2017
	2017/2018
	
	

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович»
	




11 лет
	




243
	


247
	


266
	
	79Л02 №0000104, выдана комитетом образования ЕАО 5 февраля 2016 года,
	79А01 
№ 0000019 от 28 января 2014 г

	1.
	Начальное общее 
	4 года
	91
	95
	103
	106
	да
	да

	2.
	Основное общее 
	5 лет
	128
	122
	131
	130
	да
	да

	3.
	Среднее общее 
	2 года
	24
	30
	32
	34
	да
	да

	4.
	Образовательные программы специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья разработанные на базе основных общеобразовательных программ с учетом особенностей психофизического развития и возможностей обучающихся, воспитанников
	9 лет
	11
	13
	13
	15
	да
	да



Сведения о рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей). (отдельно по каждой образовательной программе)
	Предметные области
	Учебные предметы
                       Классы
	Количество часов в неделю
	Всего
часов

	
	
	I
	II
	III
	IV
	

	Обязательная часть

	Филология
	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	20

	
	Литературное чтение
	4
	4
	4
	4
	16

	
	Иностранный язык
	—
	2
	2
	2
	6

	Математика и информатика
	Математика 
	4
	4
	4
	4
	16

	Обществознание и естествознание
	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	8

	Основы религиозной культуры и светской этики
	Основы религиозной культуры и светской этики
	—
	—
	—
	1
	1

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	4

	Технология 
	Технология 
	1
	1
	1
	1
	4

	Физическая культура
	Физическая культура
	3
	3
	3
	3
	12

	Итого
	21
	23
	23
	24
	91

	Индивидуальные занятия по предметам
	—
	3
	3
	2
	8

	Русский язык
	-
	1
	1
	1
	3

	Математика
	-
	1
	1
	1
	3

	Литературное чтение
	-
	1
	1
	-
	2

	Максимально допустимая недельная нагрузка 
	21
	26
	26
	26
	99

	Максимально допустимая годовая нагрузка 
	693
	884
	884
	884
	3345

	Внеурочная деятельность  (кружки, секции, проектная деятельность и др.) недельная нагрузка
	9
	9
	9
	9
	36

	Внеурочная деятельность  (кружки, секции, проектная деятельность и др.) годовая нагрузка 
	297
	306
	306
	306
	1215



	Предметные области
	Учебные предметы
	
                           Классы
	              Количество часов в неделю

	
	
	V
	VI
			VII
	Всего


	Обязательная часть
	
	
	
	

	Русский язык и литература
	Русский язык
	5
	6
	4
	15

	
	Литература
	3
	3
	2
	8

	Иностранные языки
	Иностранный язык
	3
	3
	3
	9

	Математика и информатика
	Математика 
	5
	5
	
	10

	
	Алгебра
	
	
	3
	3

	
	Геометрия
	
	
	2
	2

	
	Информатика
	
	
	1
	1

	Общественно-научные предметы
	История России.
Всеобщая история
	2
	2
	2
	6

	
	Обществознание
	-
	1
	1
	2

	
	География
	1
	1
	2
	4

	Естественно - научные  предметы 
	Биология
	1
	1
	1
	3

	
	Физика
	
	
	2
	2

	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	3

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	3

	Технология 
	Технология 
	2
	2
	2
	6

	Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности
	Физическая культура
	3
	3
	3
	9

	
	ОБЖ
	
	
	
	

	Итого
	27
	29
	30
	86

	Часть, формируемая участниками образовательных отношений 
	5
	4
	5
	14

	Русский язык
	1
	
	1
	2

	Математика
	1
	1
	
	2

	Алгебра
	
	
	1
	1

	Литературное краеведение
	1
	
	
	1

	География
	1
	1
	
	2

	Биология
	
	1
	1
	2

	Физика
	
	
	1
	1

	ОБЖ
	1
	1
	1
	3

	Максимально допустимая недельная нагрузка 
	32
	33
	35
	100

	Максимально допустимая годовая нагрузка
	1120
	1155
	1225
	3500

	Внеурочная деятельность (недельная нагрузка)
	9
	9
	9
	27

	Внеурочная деятельность (годовая нагрузка)
	315
	315
	315
	945



	Учебные предметы
	Количество часов в неделю 
	Всего 

	Федеральный компонент
	VIII
	IX
	

	Русский язык
	3
	2
	5

	Литература
	2
	3
	5

	Иностранный язык
	3
	3
	6

	Математика
	5
	5
	10

	Информатика и ИКТ
	1
	2
	3

	История
	2
	2
	4

	Обществознание (включая экономику и право)
	1
	1
	2

	География
	2
	2
	4

	Физика
	2
	2
	4

	Химия
	2
	2
	4

	Биология
	2
	2
	4

	Искусство
	
	1
	1

	Музыка 
	
	
	

	Изобразительное искусство (ИЗО)
	1
	
	1

	Технология (Труд)
	1
	
	1

	Основы безопасности жизнедеятельности (ОБЖ)
	1
	
	1

	Физическая культура
	3
	3
	6

	Всего
	31
	30
	61

	Региональный компонент
	
	
	

	История ЕАО
	0,5
	0,5
	1

	География ЕАО
	0,5
	0,5
	1

	Основы безопасности жизнедеятельности
	
	1
	1

	Всего
	1
	2
	3

	Компонент образовательного учреждения 
	4
	4
	8

	Русский язык
	1
	1
	2

	Математика
	1
	
	1

	Физика
	
	
	

	Музыка 
	1
	
	1

	Информационная работа. 
Профессиональная ориентация
	
	1
	1

	Предпрофильная подготовка
	
	
	

	Элективный курс по математике
	
	0,5
	0,5

	Элективный курс по русскому языку
	
	0,5
	0,5

	Элективный курс по обществознанию
	
	0,5 
	0,5

	Элективный курс по истории
	
	0,5
	0,5

	Индивидуально-групповые занятия по математике
	1 
	
	1

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка
 (6-дневная учебная неделя)
	36
	36
	72




Учебный план среднего общего образования 
для 10 класса на 2016-2017 учебный год
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	Федеральный компонент

	Базовые учебные предметы

	Иностранный язык
	3

	Литература
	3

	История
	3

	Математика
	4

	Физика
	3

	Биология
	2

	Химия
	2

	География
	1

	Информатика и ИКТ
	2

	Мировая художественная культура
	1

	Физическая культура
	3

	ОБЖ
	1

	Профильные учебные предметы

	Русский язык
	3

	Обществознание 
	3

	Компонент образовательного учреждения

	Элективные учебные предметы
	 Элективный курс по математике 
	1

	
	Элективный курс по обществознанию
	1

	
	Элективный курс по химии
	1

	ИТОГО:
	37 



Учебный план среднего общего образования для 11 класса
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю

	Федеральный компонент

	Базовые учебные предметы

	Иностранный язык
	3

	Литература
	3

	История
	3

	Математика
	5

	Физика
	2

	Биология
	2

	Химия
	2

	География
	1

	Информатика и ИКТ
	1

	Мировая художественная культура
	1

	Физическая культура
	3

	ОБЖ
	1

	Профильные учебные предметы

	Русский язык
	3

	Обществознание 
	3

	Компонент образовательного учреждения

	Элективные учебные предметы
	Элективный курс по математике
	1

	
	Элективный курс по экономике
	1

	
	Элективный курс по праву
	1

	
	Элективный курс по русскому языку
	1

	ИТОГО:
	37



5.Управление образовательным учреждением.

Управленческая деятельность МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович» осуществляется в соответствии с требованиями действующего законодательства об образовании.
В школе созданы условия для реализации управленческих целей:
- разработана нормативно-правовая база, регулирующая деятельность школы;
  - созданы условия, обеспечивающие мотивацию работников;
-  структура управления школой выстроена, исходя из поставленных целей и задач программы развития школы.
Управление осуществляется на основе сочетания принципов самоуправления коллектива и единоначалия. Важной задачей в организации управления школой является определение приоритетов деятельности. Приоритетными в управленческой деятельности администрации МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович» является обеспечение доступности и качества  образования. Общее управление школой состоит в структуризации деятельности, планировании, контроле, учете и анализе результатов деятельности.
Деятельность администрации школы направлена на достижение эффективности и качества образовательного процесса, на реализацию целей образования.
Совместное планирование деятельности, организация контроля, анализ и оценка деятельности, самооценка личной деятельности; обмен опытом работы и взаимной информацией о трудностях в организации личного труда и труда педагогического коллектива; совместный поиск оптимально верного пути их преодоления способствуют успеху деятельности аппарата управления школы.

Состав администрации МБОУ СОШ №1 п. Смидович

	
№
	
Должность 
	
ФИО 
полностью
	
Уровень образования
	Общий педагогический стаж
	Стаж административной работы

	
	
	
	
	
	общий
	в данном ОУ

	1
	Директор
	Иванченко
Любовь Ильинична
	высшее
	43
	36года
	36года

	2
	Замести-
тительдиректо-
ра  по УВР
	Липатникова Татьяна Владимировна
	высшее
	24
	4 года
	4 года

	3
	Замести-
тительдиректо-
ра  по ВР
	Жабицкая
Вера Михайловна
	средне-специальное
	27
	8 лет
	8 лет



В МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович» действуют следующие органы государственно-общественного  управления: педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, управляющий совет, родительский комитет, совет профилактики правонарушений, методические объединения педагогов.
Ученическое самоуправление представлено в учреждении детской организацией  «Совет дела», которая включает учащихся 5-9 классов  и «Радуга», которая включает обучающихся 1-4 классов. Учащиеся 10-11 класса объединены в Совет старшеклассников. Общешкольным органом самоуправления школьников является республика «Школьная страна».
На основе грамотного анализа результатов деятельности, администрация видит возможность развития учреждения,  педагогического коллектива и коллектива учащихся.
Администрация школы создает все условия для эффективной реализации образовательных программ и для профессионального роста сотрудников.

1. Педагогический коллектив школы
	№№
	Фамилия, имя, 
отчество учителя
	Образование 
	Должность
	Категория, год присвоения категории / год следующей аттестации
	Стаж
	Год
прохождения курсовой подготовки/ год следующих курсов 

	
	
	
	
	
	общий
	по специальности
	в должности
	

	1. 
	Иванченко Любовь Ильинична
	высшее
	руководитель
	1 (2015)/2020
	43
	
	36
	2015/2018

	
	Иванченко Любовь Ильинична
	высшее
	Биология
	Соответствие занимаемой  должности (ноябрь 2014)/2019
	
	43
	
	2016/2019

	2. 
	Липатникова Татьяна Владимировна
	высшее
	руководитель
	Соответствие занимаемой  должности (октябрь 2014)/2019
	24
	24
	4
	2015/2018

	
	Липатникова Татьяна Владимировна
	высшее
	Физика
	1 квалификационная категория 2017/2022
	24
	24
	
	2015/2018

	3. 
	Жабицкая Вера Михайловна
	Средне-специальное
	руководитель
	1(февраль 2012) /2017
	27
	
	8
	2017/2020

	
	Жабицкая Вера Михайловна
	Средне-специальное
	начальные классы, ОБЖ
	1 квалификационная категория 2018/2023
	
	27
	
	2016/2019

	4. 
	Скороход Светлана Викторовна
	высшее
	Английский язык
	Соответствие занимаемой  должности (апрель 2015/2020)
	16
	16
	
	2018/2021

	5. 
	Берюков Михаил Геннадьевич
	высшее
	История, обществознание
	Соответствие занимаемой  должности (сентябрь 2014/2019)
	16
	16
	
	2016/2019

	6. 
	Чербаева Анна Давыдовна
	высшее
	Немецкий язык, английский язык 
	1квалификационная категория (апрель 2018)/2023
	40
	40
	
	2018/2021

	7. 
	Серых Лариса Николаевна
	высшее
	Русский язык, литература
	1квалификационная категория (28.06.2017)/28.06.2022
	20
	20
	
	2017/2021 

	8. 
	Серикова Екатерина Павловна
	высшее
	Информатика и ИКТ
	1квалификационная категория
2017/2022
	16
	16
	
	2016/2019

	9. 
	Приходько Марина Юрьевна
	высшее
	физическая культура
	Соответствие занимаемой должности 2017/2022
	31
	3
	
	2016/2019


	10. 
	Москаленко Алла Владимировна
	высшее
	География, биология, химия
	Высшая квалификационная категория 2017/2022(с 28.04.2017 -28.04.2022)
	20
	18
	
	2016/2019
2015/2018
2016/2019

	11. 
	Шамина Ирина Александровна
	высшее
	Русский язык, литература
	1квалификационная категория 2018/2023
	32
	32
	
	2016 /2019

	12. 
	Глухова Наталья Анатольевна
	высшее
	ИЗО, музыка, технология
	1квалификационная категория
2018/2023
	28
	28
	
	2016/2019


	13. 
	Яремовская Ольга Владимировна
	высшее
	начальные классы
	Высшая (февраль 2014)/2019
	29
	29
	
	2016/2019

	14. 
	Матузова Татьяна Анатольевна
	высшее
	начальные классы
	1квалификационная категория 2017/2022(с 28.04.2017 -28.04.2022)
	26
	26
	
	2017/2020

	15. 
	Бычкова Светлана Владимировна
	высшее
	начальные классы
	1квалификационная категория 2017/2022(с 28.04.2017 -28.04.2022)
	37
	37
	
	2013/2018

	16. 
	Качаева Валентина Александровна
	Высшее
	математика
	Первая (март 2014)/2017
	25
	25
	
	2012/2017

	17. 
	Абрамова Анастасия Константиновна
	Высшее 
	Педагог доп. образования
	-
	5
	2
	
	2017/2020

	18. 
	Гайдук Елена Павловна
	Высшее
	химия
	
	25
	2
	
	




Повышение профессионального уровня и совершенствование педагогического мастерства  учителей проводилось через участие в педагогических советах, заседаниях методического совета, цикловых методических объединений, прохождение курсовой подготовки по предметам. Охват всех категорий педагогических работников курсовой подготовкой согласно мониторингу профессиональных потребностей составляет 100% .
Социальная защита сотрудников школы осуществляется администрацией совместно с профсоюзным комитетом и Советом трудового коллектива учреждения. Заключен коллективный договор. Администрация, профсоюзный комитет, совет трудового коллектива контролируют выполнение персоналом должностных инструкций. Каждый член администрации несет личную ответственность за результаты работы школы по функционированию и совершенствованию учебно-воспитательного процесса. Еженедельно  на административных совещаниях проводится подробный анализ деятельности всех членов администрации, принимаются коллегиально решения, утверждается план работы на следующую неделю. В управленческой деятельности администрация школы активно использует информационные технологии, компьютерную и орг. технику в режиме уверенного пользователя. 
Контроль состояния образовательного процесса регламентируется положением о внутришкольном контроле, планом работы школы и приказами по школе. Итоги контроля обычно  рассматриваются на совещании при директоре, заместителях директора по УВР  или на заседании методических объединений, а также на педагогических советах.
Администрацией    МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п.Смидович»    используются    различного    рода    стимулирование педагогических работников за эффективность выполняемой  работы:
-	аттестация на более высокие разряды и категории;
-	получение финансовой и материальной поддержки, награждение (звания, грамоты, доплаты из стимулирующего фонда оплаты труда); 
-получение возможности для распространения своего опыта на муниципальном и региональном уровне;
-	возможность участвовать в профессиональных конкурсах;
-	возможность планирования и развития своей карьеры: продвижение по службе, изменения профессионального статуса, смены вида деятельности.
	В настоящее время можно говорить о сформировавшемся педагогическом коллективе с высоким профессиональным и творческим потенциалом. Педагоги активно принимают участие в работе педагогического совета школы, занимаются самообразованием на тренингах и методических семинарах, постоянно совершенствуют свое педагогическое мастерство, осваивают инновационные педагогические технологии в преподавательской деятельности, что является залогом высокой результативности деятельности учителей.


Участие педагогов школы в профессиональных конкурсах.

	
Название конкурса

	Год
	Участие

	Участие в конкурсе на денежное поощрение лучших учителей  в рамках ПНПО
	2008
	1 чел., премия губернатора ЕАО

	Участие в конкурсе на денежное поощрение лучших учителей  в рамках ПНПО 
	2009
	1 чел.

	Участие в конкурсе на денежное поощрение лучших учителей  в рамках ПНПО
	2010
	2 чел.

	Учитель года еврейской автономной области
	2013
	1 чел., премия губернатораЕАО

	На денежное поощрение лучших учителей ЕАО
	2013
	1 чел., премия губернатораЕАО

	На денежное поощрение лучших учителей района
	2015
	1 чел., премия главы муниципального района

	На денежное поощрение лучших учителей ЕАО
	2015
	1 чел., премия Законодательного Собрания

	На денежное поощрение лучших учителей ЕАО
	2016
	4 чел., премия Законодательного Собрания

	На поощрение лучших учителей 
ЕАО
	2017
	1 чел

	На денежное поощрение лучших учителей района
	2017
	2 чел., премия главы муниципального района

	На поощрение лучших учителей 
ЕАО
	2018
	1 чел

	На денежное поощрение лучших учителей района
	2018
	2 чел., премия главы муниципального района



Ежегодно учителя школы становятся лауреатами премии главы муниципального района, многие награждены отраслевыми наградами, 1 учитель имеет звание «Заслуженный учитель Российской Федерации».
Достаточно высокий кадровый потенциал, стремление учителей к повышению профессионального уровня и педагогическому поиску создают необходимые условия для развития педагогического коллектива. Таким образом, способностью к саморазвитию обладают 100% педагогов.

Организация методического сопровождения 
образовательного процесса 

Цели и задачи методической работы:
   Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые педагогические технологии, методики, приемы и формы обучения и воспитания. Основной целью работы методической службы является формирование положительной мотивации учащихся обучения путем реализации творческих возможностей учителя и раскрытия способностей учащихся. 
Для достижения этой цели методическая служба школы решает следующие задачи:
1. Выявление причин неуспешности обучения учащихся путем мониторинга учебно-воспитательного процесса.
2. Апробация образовательных и воспитательных программ, способных реализовать идею целостного развития личности, адаптированной к жизни в современных условиях.
3. Расширение активных форм работы с учащимися (исследовательских, проектных, проблемных, поисковых методик, использование современных педагогических технологий, в том числе информационных и коммуникационных технологий) как важное условие повышения эффективности учебно-воспитательного процесса.
4. Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий. Создание материальной базы, соответствующей современным требованиям образования.
5. Непрерывное повышение профессиональной квалификации учителей, в том числе дистанционное.
Структура методической службы.

	Педагогический Совет
Директор
Иванченко Л. И.

	Руководитель методической службы
Зам. директора по УР
Липатникова Т. В.
	Руководитель методической службы
Зам. директора по ВР
Жабицкая В. М.

	Школьные методические объединения

	МО учителей русского языка, литературы, иностранных языков
	МО учителей естественно-научного цикла
	МО учителей начальной школы
	МО классных руководителей

	Серых Л. Н
	Москаленко А. В.
	Матузова Т. А.
	Жабицкая В. М.


Школьные методические объединения
Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения. В школе действовали 4 методических объединения.
Главной задачей методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании педагогического мастерства. Каждое методическое объединение имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.  
На заседаниях методических объединений рассматривались  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых педагогических технологий.
 Большое внимание уделялось вопросам сохранения и укрепления  здоровья учащихся, анализировались  тексты  и задания для контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Проводились мониторинги   контрольных работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы методических объединений были даны открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам.  
Решая  задачу формирования педагогического коллектива, способного реализовать приоритетные цели и задачи школы, методическая работа осуществлялась по следующим направлениям:
В соответствии с целями и задачами методическая работа осуществлялась по     следующим направлениям деятельности: 
тематические педагогические советы;
школьные методические объединения;
семинары;
работа  по темам самообразования; 
работа по выявлению и обобщению  педагогического опыта;
открытые уроки, их анализ;
предметные недели;
информационно-методическое обслуживание учителей;
диагностика педагогического профессионализма и качества образования;
организация и контроль прохождения  курсовой подготовки учителями;
повышение квалификации, педагогического мастерства;
аттестация педагогических и руководящих работников;
участие в конкурсах и конференциях.
Администрацией школы уделяется внимание самообразовательной деятельности педагогов, практикуются творческие отчеты.
   В практической деятельности МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович» используется технологии формирования папки личных достижений педагога.
       Главное в методической работе школы - оказание реальной действенной помощи учителям. В школе поставленные задачи, в основном, успешно реализованы. Методическая работа представляет собой непрерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер, сочетается  с курсовой переподготовкой, участием в семинарах различного уровня.
       Высококвалифицированный педагогический коллектив способен к внедрению инновационных процессов, реализации  школьных программ, обеспечивающих вариативность подготовки учащихся, повышению общекультурной компетентности, владению универсальными навыками научно-исследовательской деятельности, выбору индивидуального  образовательного маршрута. 
       Важной составляющей образовательного процесса является накопление опыта применения ИКТ на уроке. Учителями-предметниками разрабатываются  и проводятся уроки и внеклассные мероприятия с использованием ИКТ. На районных семинарах, а также на заседаниях методических объединений учителей района педагоги школы делились опытом работы по применению ИКТ в учебно-воспитательном процессе. Через Интернет  учителя школы имеют возможность познакомиться с новыми педагогическими технологиями, условиями Всероссийских конкурсов и олимпиад  и принять  в них участие.  
Созданы и непрерывно пополняются:   
база данных по педагогическим кадрам;
база  данных по отслеживанию  результатов обучения;
база данных по всеобучу;
социологический мониторинг;
мониторинг здоровья обучающихся;
социальный паспорт школы;
 Педагоги понимают значимость методической работы, принимают активное участие в мероприятиях, конкурсах. Для повышения профессионального уровня коллектив школы участвует в вебинарах, где можно задать вопрос автору и сразу получить ответ. Обучение на вебинарах не отрывает учителей от учебного процесса и происходит на месте, а полученные знания учителя применяют на своих уроках уже на следующий день. 

6. Система воспитательной работы МБОУ СОШ № 1 
п. Смидович

Воспитательная работа в школе выстраивается с ориентацией на основную цель:
Создание условий для саморазвития и самореализации личности обучающегося, его успешности социализации, социально-педагогическая поддержка становления  и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина.	

	Для реализации поставленной цели были сформулированы следующие  задачи воспитательной деятельности:
1.   Формировать гражданскую и социальную позицию личности, патриотизм и национальное самосознание участников образовательного процесса посредством активизации идеологической и воспитательной работы, формировать толерантное отношение.
2.   Совершенствовать модель организации деятельности через привлечение родителей к участию в создании культурно-образовательной среды школы.
3.   Развивать творческий потенциал и лидерские качеств учащихся через комплексную поддержку значимых инициатив участников образовательного процесса и активизацию деятельности детских общественных объединений школы.
4. Создавать необходимые условия для сохранения, укрепления и развития духовного, эмоционального, интеллектуального, личностного и физического здоровья всех субъектов образовательного процесса.
5. Поддерживать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности, активизировать работу ученического самоуправления, создать условия для развития общешкольного коллектива через  систему КТД.
6. Совершенствовать систему семейного воспитания, способствовать повышению ответственности родителей за воспитание и обучение детей.

	Эти задачи решались благодаря:
- реализации плана воспитательных мероприятий школы на 2017-2018 учебный год;
- вовлечению обучающихся в различные кружки, секции, реализацию программ внеурочной деятельности;
- созданию особой развивающей среды, которая даёт ребёнку возможность продумывать, выбирать и принимать самостоятельные решения;
- осознанию педагогами идеи, что главной ценностью был и остаётся  ученик а главным критерием, эффективности воспитания является личность выпускника.

Основными направлениями реализации воспитательной работы в школе являются:
1. Военно-патриотическое воспитание.
2. Духовно-нравственное воспитание.
3. Интеллектуальное воспитание.
4. Физкультурно-оздоровительное воспитание.
5. Гражданское, правовое воспитание и культура безопасности.
6. Воспитание семейных ценностей.
7. Экологическое воспитание.
8. Воспитание положительного отношения к труду.

Решение основных задач воспитания и социализации обучающихся в 2017-2018 учебном году  осуществляется  в рамках данных основных направлений организации  воспитательного процесса.

Военно-патриотическое воспитание
Работа по патриотическому воспитанию велась в соответствии с планом работы на 2017-2018 учебный год. 
Основной целью работы по патриотическому воспитанию обучающихся является  развитие у обучающихся  высокой социальной  активности, духовности, гражданской ответственности, становление граждан, обладающих  позитивными ценностями и качествами, способных проявлять их в созидательном процессе в интересах школы и родного края.
На достижение поставленной цели направлено решение следующих задач:
1. Способствовать получению и расширению знаний обучающихся о России и родной области.
2. Формировать чувства сопричастности к истории и ответственности за будущее страны.
3. Формировать потребности  в сохранении семейных отношений и кругу семейных ценностей.
4. Создавать условия для активного участия  обучающихся и их семей в патриотическом воспитании.
5. Проводить мониторинг состояния, перспективы развития системы патриотического воспитания по основным направлениям деятельности.
Осуществление данной цели и задач проводилось как в урочное, так и внеурочное время.
Для осуществления работы по данному направлению воспитания в школе созданы определённые условия: развёрнутый план работы по патриотическому воспитанию, библиотека, спортивная площадка; определенные формы патриотического воспитания. 
Патриотическое воспитание осуществляется в тесной связи с общественными организациями: Совет ветеранов Смидовичского муниципального района, СМИД,  ДОСАФ, реабилитационный центр «Рассвет», районный музей.
	Положительные результаты:
1. Патриотическому воспитанию уделяется всё больше внимания.
2. Обучающиеся школы принимают участие в мероприятиях данного направления разного уровня: школьных, муниципальных, областных.
Вывод:
В следующем учебном году продолжить работу по патриотическому направлению воспитания как одного из приоритетных направлений, продолжить создание условий для формирования  нравственных ценностей и ведущих жизненных ориентиров.
Активизировать деятельность волонтёров.

Правовое воспитание
Решая вопрос о повышении правовой культуры учащихся, становлении правового пространства в школе, каждый год планируются и проводятся мероприятия, направленные на ознакомление детей с информацией о правах, которые они имеют и прописаны во Всеобщей Декларации прав человека, и об обязанностях, которые они должны соблюдать, будучи гражданином общества и государства.
Право – это совокупность устанавливаемых и охраняемых  государственной властью  социальных норм и правил, регулирующих отношения людей в обществе. Для защиты своих интересов люди должны знать, что такое право. В сентябре во всех классах нашей школы прошли классные часы, где обучающиеся начальных классов изучили символы нашего государства, а со старшеклассниками была проведена беседа «Мы – граждане Российской Федерации».
Ежегодной традицией стало проведение межведомственной профилактической операции «Подросток». 18 ноября 2017 года для обучающихся 9-11 была проведена встреча за круглым столом с представителями всех заинтересованных структур: прокуратуры, нотариусом, инспектором по делам несовершеннолетних, членами комиссии по делам несовершеннолетних при администрации района, начальником отдела образования, социальной защиты, центра занятости населения. Старшеклассники смогли получить ответы, на интересующие их вопросы по правовой тематике.
В рамках реализации мероприятий по профилактике правонарушений в декабре в школе прошла неделя «Высокая ответственность». На уроках, классных часах были рассмотрены вопросы правового воспитания. Состоялись встречи  с сотрудниками полиции и ГИББД. Собучающимися были проведены беседы: «Я и дорога. Правонарушения на дорогах», «Зачем изучать закон», «Защити свой сотовый телефон»; классные часы: «Гражданином быть обязан», Правонарушения и ответственность».

В школе ведется работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.
Организация работы по изучению правил дорожного движения и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма является одним из приоритетных направлений деятельности педагогического коллектива школы, ведь жизнь и здоровье школьников находится в прямой зависимости от качества и масштабов этой работы.
Работа школы по предупреждению ДДТТ осуществляется в соответствии с планом на 2017-2018 учебный год. Вопросам безопасности дорожного движения уделяется внимание на разных уровнях:
1) на совещаниях при заместителе директора по ВР, а именно
1. Организация месячника безопасности дорожного движения.
2) на классных ученических собраниях:
1. инструктажи по БДД в рамках операции к началу учебного года «Внимание, дети» 
	Кроме внеклассных занятий по ПДД в рамках предмета ОБЖ предусмотрено  изучение правил дорожного движения, которые изучаются в соответствии с календарно-тематическим планированием. 
	В школе в систему приведена работа с родителями по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. Данный вопрос выносится на общешкольные и классные  родительские собрания, анализируется состояние ДТП с участием детей по району и области. 
	Школа тесно сотрудничает по вопросу профилактики ДДТТ с сотрудниками ГИБДД по Смидовичскому району. 
	Вывод:
	Продолжить проведение профилактических мероприятий по изучению правил дорожного движения и формированию навыков перехода проезжей части.
	
Духовно-нравственное воспитание является одним из основных направлений воспитательной работы школы в 2017-2018 учебном году.
Основной целью духовно-нравственного воспитания обучающихся нашей школы  является формирование ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики, толерантности, духовных ценностях народов России.
В течение прошедшего периода  педагогами школы проведены классные часы, направленные  на формирование устойчивой нравственной позиции обучающихся.
Традиционно в школе прошла «Осенняя неделя добра».

Отмечается слабая активность обучающихся 6, 7, 8, 10 классов в творческих конкурсах. Уровень заинтересованности обучающихся в подобных мероприятиях  средний, что позволяет судить  о недостаточно  высоком  уровне сформированности нравственных  и духовных качеств обучающихся.
Особое внимание необходимо уделить проведению мероприятий в форме КТД. В процессе коллективных творческих дел  ребята приобретают навыки общения, учатся работать, делить успех  и ответственность с другими, узнают друг о друге много нового, наконец, просто знакомятся и приобретают друзей. 
Коллективные творческие дела становятся мощной силой, притягивающей в школу, обеспечивают широкую внеурочную занятость детей.
Одним из таких КТД является традиционный праздник, посвященный Дню пожилого человека, который проходит в начале октября.  В этом день в школе много приглашенных почётных гостей, чаще всего это дедушки и бабушки наших учеников, педагоги – ветераны нашего посёлка, а также люди пенсионного возраста нашего микрорайона. Все классы готовятся к этому мероприятию, каждый пытается преподнести уважаемым гостям самый незабываемый творческий подарок  в виде сценки, песни, душевного стихотворения.
Ещё одним традиционным мероприятием школы стало коллективное творческое дело к международному дню Матери.
Хочется отметить, что в различных мероприятиях принимают участие одни и те же дети: лидеры школы. Настораживает, что в отдельных случаях среди подростков недоброжелательность, нетерпимость по отношению  друг к другу, к людям, неумение вести себя в общественных местах, бережно относиться к собственности, школьному имуществу.
В конце 2017-2018 учебного года классными руководителями был проведён мониторинг по определению уровня воспитанности (по методике П.В. Степанова, И.В. Степановой «Личностный рост»), уровня развития межличностных отношений и уровня развития коллектива. В мониторинге приняло участие 11 классов(270 учащихся) школы.
Анализируя «Уровень воспитанности учащихся» по школе видно, что в этом году:
- высокий уровень воспитанности составляет - 31%
- хороший - 32%
- средний - 23%
- низкий - 12%
Из анализа анкет по начальному звену видно, что
- высокий уровень воспитанности составляет - 28%
- хороший - 38%
- средний - 25%
- низкий - 9%
В среднем звене (5-9 классы)
- высокий уровень воспитанности составляет - 40%
- хороший - 37%
- средний - 22%
- низкий - 16%
И в старших класса:
- высокий уровень воспитанности составляет - 31%
- хороший - 16%
- средний - 23%
- низкий - 12%
Анализ полученных диагностических данных, результатов анкетирования показывает, что независимо от возрастных различий приоритетными ценностями для обучающихся остаются: активная жизнь, здоровье, творчество, уверенность в себе, красота природы, общественное признание. Но, тем не менее, необходимо повышать уровень развития и уровень воспитанность обучающихся. Основная задача наших классных руководителей попытаться вместе с детьми учиться жить в согласии и любви к ближнему, стараться научить детей сопереживать, ценить время и труд.
Исходя из выше сказанного, необходимо в планы воспитательных работ включить классные часы, беседы по воспитанию толерантности к представителям других культур, проводить работу по повышению самооценки некоторых обучающихся.
Что касается анализа мониторинга по определению уровня развития коллектива, было установлено, что уровень развития классных коллективов по школе варьирует от среднего до высокого. В связи с этим необходимо обратить особое внимание при планировании воспитательной работы  на организацию совместного проведения праздников, организацию самоуправления классов, привлечение активов классов к подготовке мероприятий.
Проблемное поле:
0. Недостаточное внимание классных руководителей к изучению этики, культуре поведения.
0. Недостаточное использование классными руководителями различных методик диагностирования нравственного уровня обучающихся, уровня развития коллектива и коррекции воспитательного воздействия на них в соответствии с полученными результатами.
Возможные пути преодоления недостатков:
1. Классным руководителям активизировать творческую деятельность обучающихся.
1. Классным руководителям совершенствовать методы стимулирования успешности в преодолении трудностей обучающимися; уделять больше внимания различным интеллектуальным  турнирам, занимательным предметным материалам, которые могли бы заинтересовать обучающихся.
1. Администрации своевременно направлять, отслеживать, стимулировать работу классных руководителей по использованию различных методов диагностики уровня воспитанности, социализированности обучающихся, коррекции в связи с полученными результатами своей воспитательной деятельности в этом направлении.

Трудовое воспитание
Трудовое воспитание начинается в школе с первого урока каждый день. Учебный процесс рассматривается как важная трудовая деятельность, в которой необходимо проявлять, помимо интереса, и волевую сферу. За результаты своего труда отвечает перед собой и семьёй сам ученик. Поэтому, судя по успехам в учёбе, можно сделать вывод, что в школе есть много трудолюбивых, старательных детей.
Однако для детей нашей школы требует внимания организация и привитие обучающимися навыков самообслуживающего труда. По опросам обучающихся, по нашим собственным наблюдениям, можно свидетельствовать о том, что не все наши ученики бережно относятся к школьному имуществу, убирают за собой в столовой. Этому вопросу внимание уделялось неоднократно.
Немаловажен и общественно-полезный труд. Ребята с удовольствием принимают участие в субботниках по уборке классов, территории школы, парка, хотя иногда их бывает трудно поначалу организовать. Основная причина таких трудностей – недостаточная организованность отдельных учеников.
Не совсем организовано проходило дежурство обучающихся по школе. Отметить добросовестное дежурство можно отметить только среди обучающихся 5 и 9 классов. 

Направления и формы профориентационной  работы:
Организационно-методическая деятельность
· Работа зам директоров  по профориентационной работе с уч-ся.
· Методическая помощь учителям, классным руководителям в подборке материалов и диагностических карт.
Работа с учащимися
· Комплекс профориентационныхмероприятий в виде профдиагностических занятий и тренингов по планированию карьеры;
· Консультации по выбору профиля обучения (инд., групп.).
· Анкетирование
· Организация и проведение экскурсий (в учебные заведения, на предприятия)
· Встречи с представителями предприятий, учебных заведений.
Работа с родителями
· проведение родительских собраний, (общешкольных., классных);
· лектории для родителей.
· индивидуальные беседы педагогов с родителями школьников;
· анкетирование родителей учащихся;
· привлечение родителей школьников для выступлений перед учащимися с беседами;
· привлечение родителей учащихся для работы руководителями кружков, спортивных секций, ученических театров, общественных ученических организаций;
· помощь родителей в организации временного трудоустройства учащихся в каникулярное время;
· избрание родительского комитета школы из представителей родительских комитетов классов, наиболее активных родителей учащихся, готовых в сотрудничестве с учителями оказывать педагогическую поддержку самоопределения школьников.

В нынешнем учебном году были организованы встречи учащихся 9 - 11 классов с представителями приемных комиссий и методистами Тихоокеанского государственного университета г. Хабаровска, Академии путей сообщения г. Хабаровска, Дальневосточной государственной академии физической культуры, ПГУ им. Шолома – Алейхема  г. Биробиджана, на которых участники получили  исчерпывающую информацию об условиях приема в данный ВУЗ, требованиях к абитуриентам, структуре учебного заведения,  а так же перечне предоставляемых специальностей. В конце таких встреч представители ВУЗов, как правило, освещают вопросы перспективы трудоустройства выпускников. Среди учащихся выпускных и предвыпускных классов распространяются буклеты с информацией о ВУЗах.
Проводимая в течение учебного года работа на основе взаимодействия с учреждениями высшего профессионально образования, оказывает влияние на выбор предметов для сдачи в ходе государственной итоговой аттестации в 11 классе. Наиболее часто выбираемыми  на протяжении ряда лет остаются предметы социально-гуманитарного цикла (история от 20 до 32%, обществознание от 35 до 65%).  Статистика поступления выпускников позволяет говорить о том, что наиболее популярными среди поступающих в ВУЗы являются юридические, управленческие и педагогические специальности. Технико-инженерные специальности представлены менее чем 5% поступивших в ВУЗ.
Обучающиеся школы имеют возможность   принимать участие в районной ярмарке профессий, учебных мест и вакансий,  ежегодно проводимой Центром занятости населения.
	Для обучающихся школы организовываются встречи с представителями различных профессий, работодателями.
	
Традиционные мероприятия по профориентации в школе
В рамках профориентационной работы в школе ежегодно проводятся различные мероприятия:«Ярмарка мастеров» (выставка работ обучающихся); игровые программы «Профессий много есть на свете»; игры «Угадай профессию», «Марафон профессий»; экскурсии в пожарную часть  «Пожарным можешь ты не быть»; познавательные игры «Парад профессий», «Мы играм в журналистов»; практикумы «В мире профессий», «Город Мастеров»;классные часы «Профессии моих родителей», «Ты и твоя будущая профессия», «Прекрасных профессий на свете не счесть и каждой профессии- слава и честь»,«Мир профессий», «Профессия – ученик», «Что мы знаем о профессиях», ; встречи с выпускниками школы «Современный мир профессий»; конкурс презентаций «Кем стать?»; заочные экскурсии «Предприятия нашего посёлка»; экскурсии на предприятия нашего посёлка; конкурсы творческих работ «Мама, папа на работе», «Все профессии нужны, все профессии важны».

Психологическое обеспечение профориентационной работы с родителями учащихся
- Анкетирование родителей с целью выявления их отношения к выбору детьми профиля;
- Социологический опрос родителей: « Моя роль в подготовке ребенка к труду и выбору профессии»;
- Лектории для родителей по теме "Роль семьи в правильном профессиональном самоопределении детей":
• “Роль семьи в правильном профессиональном самоопределении”;
• “Как помочь ребенку выбрать профессию”;
• Воспитание трудовых навыков в семье (обязанности детей в семье).
- Индивидуальные консультации с родителями по вопросу выбора обучающимися профессий, элективных курсов
	
Психологическое обеспечение профориентационной работы с учащимися
- Диагностика профессиональных склонностей с целью определения будущих профессий (9–11-е классы);
- Диагностика обучающихся 9 класса с целью выявления их профессиональных интересов при выборе профиля обучения;
- Диагностика  общего уровня и направленности познавательных интересов "Карта интересов" (8 класс);
- Анкетирование:
• "Профессиональное самоопределение на основе самооценки" (9 класс);
• "Будущее профессиональное предпочтение" (11 класс);
• "Кем я хочу быть" (7–8-е классы).
- Ролевые игры:
• "Найти свой путь" (5 класс);
• "Мои профессиональные планы" (6 класс);
• "Профессии, которые нам предлагают" (7 класс);
• "Как выбрать профессию?" (8 класс);
• "Я выбираю профессию рабочего" (9 класс);
• "Мой профессиональный выбор" (9 класс);
• "Выявление способностей и осознанный выбор профессии" (10 класс);
• "Выбери свою дорогу" (11 класс);
• "Качественное обучение – надежное будущее" (11 класс);
• "Мои профессиональные планы" (11 класс)
- Индивидуальное консультирование по результатам диагностики и выбору образовательного маршрута;
- Индивидуальное консультирование по проблемам выбора профиля обучения и профессионального самоопределения;
- Консультации по проблеме выбора профессии обучающимися (по запросу родителей);
- Профориентационные тренинги (5–11-е классы):
• "Познай себя";
• "Дороги, которые мы выбираем";
• "Выбор профессии";
• "Профессиональное самопознание";
• "Способности и профессиональная пригодность";
• "Куда пойти учиться?";
• "Выбор профессии – ответственный шаг";
• "Помечтаем о будущей профессии".
Выводы:
Воспитание у обучающихся положительного отношения к труду, вовлечение их к общественно-полезному труду, привитие навыков самообслуживающего труда, формирование самосознания по необходимости  сохранности чужого имущества, добровольное оказание  помощи нуждающимся – залог трудового воспитания школьников.

Физкультурно-оздоровительное воспитание
Цель работы в данном направлении – создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья  обучающихся, формирования у детей и их родителей ответственного отношения к здоровому образу жизни.
В школе большое значение уделяется внеклассной  физкультурно - оздоровительной работе с обучающимися. Для этого используется оборудованный спортивный зал и спортивная площадка на территории школьного двора, на которых проводятся  подвижные игры на свежем воздухе.
Особой популярностью пользуются проводимые каждую четверть Дни здоровья. В сентябре этого учебного  года День здоровья прошёл на свежем воздухе, для обучающихся 2-11 классов был организован общешкольный поход. Важно то, что школьники, приобретают на таких мероприятиях не только хорошее настроение. Кроме того, они начинают понимать, что занятия спортом, физической культурой, здоровый образ жизни непосредственно оказывают влияние на успеваемость в учёбе.
В работе с обучающимся и родителями большое внимание уделялось проблеме физической подготовленности детей, недостаточной двигательной активности современных школьников.  В связи с чем,  родителями и обучающимися были проведены беседы.
С начала учебного года в школе работает спортивная секция по баскетболу. Команда нашей школы встречалась в товарищеском матче  с командой баскетболистов третьей школы.
Систематически проводилась профилактическая работа наркомании, табакокурения и алкоголизма. В начале декабря со старшеклассниками школы встретились медицинские работники районной больницы, которые провели  беседы, направленные на профилактику ВИЧ и СПИД. В ноябре и декабре классными руководителями были проведены беседы, направленные на профилактику ОРВ и гриппа.
В целях охраны и укрепления здоровья обучающихся, школа создаёт условия для работы организации общественного питания, осуществляет контроль её работы. Горячим питанием в школьной столовой охвачены все обучающиеся  (100%).
Классными руководителями в соответствии с планом общешкольных мероприятий и планами работы с классом были проведены следующие классные часы и беседы:«Овощи и фрукты  - здоровые продукты», «Режим дня. Чем школьник отличается от дошкольника», 1 класс; «Режим дня», «Способы укрепление иммунитета», 2 класс; «Как помочь себе укрепить здоровье», 3 класс; «Запасайся витаминами», 4 класс; «Здоровье – бесценное богатство», «О вкусной и здоровой пище», 5 класс; «Как становятся курильщиками», «Привычки хорошие и плохие», 6 класс; «Осторожно – наркотик!», «Спорт против вредных привычек», 8 класс; «Мы выбираем жизнь», «О вреде алкогольной зависимости», 9 класс; «Жизнь без вредных привычек», 10 класс; «Курение и наше здоровье». 11 класс.
Результат:
Обучающиеся школы с удовольствием принимают участие в спортивно-оздоровительных мероприятиях. 

Социальная деятельность и профилактика правонарушений
В соответствии  с законом РФ от 24.06.1999 года №120 ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» перед образовательной организацией  стоят следующие задачи:
1. Выявление несовершеннолетних, находящихся  в социально-опасном положении и принятие мер по их воспитанию и получению ими основного  общего образования.
2. Организация в школе дополнительного образования через работу спортивных секций  и кружков и привлечение к участию в них детей и подростков, особенно из многодетных, малообеспеченных, неблагополучных семей.
3. Оказание педагогической помощи несовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии или поведении, проблемы в обучении.
4. Выявление семей, находящихся в социально-опасном положении, оказание им помощи в обучении и воспитании детей.
	Социально-педагогическая работа по данному направлению ведётся в нашей школе на уровне администрации школы и классных руководителей.  Чтобы хорошо узнать ребёнка, надо хорошо знать его семью. Лишь полный социальный портрет  о семье, даёт нам возможность оптимально планировать воспитательную работу. В этом учебном году в школе обучается 270 учащихся. 
129 детей из малообеспеченных семей
49 – из многодетных
9 – из неблагополучных (Андриенко Сергей (2 класс), Семилетова Ирина, Караткова Виктория, Мамонтов Роман (3 класс), Мищенко Елисей (4 класс), Каратков Александр (6 класс), Мищенко Сергей, Мамонтова Татьяна (8 класс), Мехова Людмила (11 класс)).
10 – под опекой
4 – в приёмных семьях
6 – состоят на учёте ОДН (Немченко Артём (6 класс), Радочин Андрей (9 класс)).
15 – на внутришкольном учёте.
В 2017 году администрацией школы была разработана и утверждена программа организации деятельности учащихся по профилактике асоциального поведения «Рука помощи». Цель данной программы – повышение уровня профилактической работы по предупреждению правонарушений и преступлений среди учащихся школы.
В рамках данной программы работа ведётся по нескольким направлениям: 
I. Ликвидация пробелов в знаниях учащихся
Классные руководители  осуществляют ежедневный контроль за успеваемостью и посещаемостью занятий, что позволяет своевременно принять меры по ликвидации пробелов в знаниях путём проведения дополнительных занятий и индивидуальной работы с учащимися. Ликвидация пробелов в знаниях учащихся является важным компонентом в системе ранней профилактики правонарушений.
II. Профилактика пропусков уроков без уважительной причины, является вторым важным звеном в воспитательной работе. Необходимо учитывать, что у ученика, прогулявшего хотя бы один день занятий, если не принять своевременных мер появляется чувство безнаказанности, которое подтолкнёт его на повторные прогулы. Вопросы успеваемости  и посещаемости рассматриваются на педсоветах, совещаниях при директоре, с учащимися проводятся профилактические беседы, посещаются семьи этих учащихся классными руководителями и учителями-предметниками.
В случае пропуска учеником классные руководители выясняют причину отсутствия. Если пропуски становятся регулярными, то по решению Совета профилактики данный ученик ставится на внутришкольный контроль, проводятся профилактические  беседы. Своевременное принятие мер даёт положительные результаты.
III. Организация внеурочной деятельности
Организация досуга учащихся, широкое вовлечение детей в занятия спортом, кружковую работу – одно из важнейших направлений воспитательной деятельности. В этом учебном году в школе реализуются 5 программ дополнительного образования  детей, по ним работают кружки по интересам. Для учащихся 1-6 классов организована внеурочная деятельность, которая представлена 54 кружками по различным направлениям. 
Все учащиеся вовлекаются в воспитательные мероприятия, проводимые в школе согласно плану воспитательной работы. 
Информация о среднестатистической семье нашей школы позволяет нам прогнозировать результаты работы с семьями. Данные социального паспорта школы говорят о том, что большая часть обучающихся – это дети из малообеспеченных и неполных семей. Соответственно эти семьи требуют особого внимания и контроля.
В школе собран банк данных о семьях учащихся, списками родителей с указанием статуса семьи. Профилактика семейного неблагополучия в школе находится на постоянном контроле. Для усиления профилактической работы с учащимися нашей школы поддерживаем тесную связь с сотрудниками РОВД и прокуратуры, которые проводят профилактические беседы по недопущению совершения подростками преступлений и правонарушений. На протяжении всего полугодия с целью профилактики правонарушений осуществлялась совместная деятельность с инспектором ОДН Гуриной Е.В.. Проведены групповые и индивидуальные беседы по теме: «Профилактика правонарушений», «Как вести себя в случаях хищения сотовых телефонов, личного имущества»,  «О правах и обязанностях».
Вывод:
Классными руководителями, ведётся профилактическая работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, осуществляется связь с родителями.

Дополнительное образование
Система дополнительного образования в нашей школе представляет возможность заниматься разным возрастным группам, начиная с первоклассника и до обучающихся старших классов. Работа всех кружков способствует развитию творческих, познавательных, физических способностей детей. В этом учебном году обучающиеся школы могут развивать свои музыкальные, интеллектуальные, творческие, физические и художественно-эстетические способности.
В школе были определены следующие цель и задачи развития дополнительного образования как:
Цель дополнительного образования: обеспечение реализации прав обучающегося на получение дополнительного образования в соответствии с его потребностями и возможностями.
Задачи:
- ориентировать обучающихся на максимальную самореализации личности;
- организовать обучение и воспитание в соответствии с возрастными и психологическими особенностями детей.
В этом учебном году дополнительное образование представлено пятью кружками:
- «Маски» (общекультурное направление, руководитель Серых Л.Н.);
- Шахматы» (общеинтеллектуальное направление, руководитель Берюков М.Г.);
- секция по баскетболу (спортивно-оздоровительное направление, руководитель Приходько М.Ю.);
- «Музыкальная карамель» (общекультурное направление, руководитель Абрамова А.К.);
- «Творческая мастерская» (общекультурное направление, руководитель Глухова Н.А.).
Занятия проводились во второй половине дня после окончания уроков. Формы  занятий кружков разнообразные: беседы, игры, творческие мастерские, конкурсы, эстафеты. 

Занятость детей в дополнительном образовании

	Общее количество детей в школе
	Занимаются в кружках, организуемых в школе
	Занимаются в ДЮСШ
	Занимаются в эстетическом центре
	Занимаются в кружках развлекательного центра «Махаон»

	270
	216/81%
	21/7%
	17/6%
	27/10%



Анализируя деятельность объединений дополнительного образования, можно отметить, что все объединения работали результативно. Этому свидетельствуют результаты участия детей нашей школы в различных конкурсах.
Особо хочется отметить работу руководителя  кружка «Маска» Серых Л.Н. За непродолжительный период времени ей удалось подготовить  спектакль  «Про Ивана стрельца», который был продемонстрирован  в конце ноября для мам и бабушек учеников нашей школы. На зимних каникулах юные актёры студии «Маска» выступили на сцене развлекательного центра «Махаон» с новым спектаклем.
Большую работу в школе проводит также Глухова Н.А., руководитель кружка «Творческая мастерская». Работы её воспитанников участвуют на Международных конкурсах.
Отчётные и итоговые результаты работы кружков дополнительного образования проведены в конце учебного года в форме анкетирования, выставок, концерта, соревнований.
Вывод:
В целом, условия, созданные в школе для организации дополнительного образования, способствуют развитию творческих и интеллектуальных способностей обучающихся, их личному развитию и социализации.
Повышение уровня самооценки, проявление инициативы – это тот результат, к которому мы стремимся. 

Ученическое самоуправление
Самоуправление – один из основных принципов деятельности ученического коллектива. 
 Целью ученического самоуправления в нашей школе   является формирование саморазвивающейся личности, воспитание у каждого члена школьного коллектива демократической культуры, гражданственности, умения действовать в интересах совершенствования своей личности, общества, государства.
 	Задачи:
- предоставление учащимся реальной возможности вместе с педагогами участвовать в управлении школой;
- развитие навыков и способов конструктивного общения со сверстниками и взрослыми;
- развитие творческого потенциала каждого учащегося с учетом его возможностей;
- создание условий для осознания учащимися своей индивидуальности, самовыражения, саморазвития, а также для освоения демократических и гражданских ценностей.
  Основные направления деятельности 
1.   Создание организационно-педагогических условий для функционирования органов ученического самоуправления:
- формирование демократической культуры отношений педагогов и учащихся, отношения строятся на взаимном уважении.
- предоставление учащимся права на участие наравне с родителями и педагогами в принятии решений и осуществлении деятельности, определяющей динамику позитивного развития школы, улучшение состояния учебно-воспитательного процесса.
- формирование единого коллектива учителей, родителей и учащихся.     
2. Стимулирование социально значимой направленности деятельности ученического самоуправления:
- участие органов ученического самоуправления в осуществлении социально значимых проектов, направленных на позитивные изменения в жизни общества.
Школьный ученический совет составляют общешкольные органы самоуправление - президент, министерства, избираемые на год.
Главным координирующим органом ШУС является команда президента. Она выполняет организационные, информационно-пропагандистские, представительские функции. В пределах этих функций команда президента уполномочена:
  представлять коллектив учащихся в общественных организациях;
  координировать деятельность классных коллективов;
  принимать решения по вопросам общественной жизни учащихся школы, сроков и порядка проведения собраний, отчетов, выборов и других мероприятий.
Команду президента одновременно выбирают с президентом и вице-президентом. Президент и команда президента координирует работу министерств  (образования, творческих дел, дисциплины и порядка и трудовых дел, СМИ). Министерства возглавляет министры, выбранные из числа старшеклассников. Министры организуют работу в министерствах и отвечают за ее качественное и своевременное выполнение. Президент избирается ежегодно. Стать президентом может старшеклассник, представивший и успешно защитивший свою предвыборную программу и набравший большинство голосов на выборах.
Основой организации самоуправления в школе служит организация самоуправления в классе. Самоуправление класса складывается из распределения конкретных обязанностей между отдельными учащимися, выбора ответственных за наиболее важные секторы работы учащихся. Общее классное собрание в начале учебного года выбирает командира класса. Командир класса руководит делами класса, организует класс, информирует, представляет его интересы в других органах самоуправления, контролирует творческий процесс, следит за дисциплиной и посещаемостью. На общем собрании выбирается также актив класса – помощники командира, отвечающие за конкретные вопросы, в старшем звене они входят в министерства.
Вывод:
	Классным руководителям активизировать работу классных органов ученического самоуправления, так как в некоторых классах они существуют формально. 
	Педагогам школы координировать деятельность школьных органов ученического самоуправления.
Работа с родителями
В 2017– 2018 учебном году работа с родителями реализуется  согласно общешкольной программе «Семья и школа». Целью работы в данном направлении является: установление тесного контакта с родителями, привлечение родителей  к активному участию  в организации  учебно-воспитательного процесса и управлении школой. Реализация программы осуществляется по следующим направлениям:
- Диагностика семей обучающихся;
- Педагогическое и психологическое просвещение родителей;
- Работа с нестандартными  (многодетными, неблагополучными, малообеспеченными) семьями;
- Сотрудничество и взаимодействие учителей и родителей в организации воспитательной работы в школе и классах.
Информация о среднестатистической семье  нашей школы позволят нам прогнозировать результаты работы с семьями. Данные социального паспорта школы говорят о том, что большая часть обучающихся – это дети из малообеспеченных и неполных семей. Соответственно эти семьи требуют особого внимания и контроля. 
В школе собран банк данных о семьях учащихся, список родителей с указанием статуса семьи. Профилактика семейного неблагополучия в школе находится  на постоянном контроле. 
[bookmark: _GoBack]В работе с семьями, находящимися  в трудной жизненной ситуации мы тесно сотрудничаем  с внешними структурами. Стали регулярными проведение совместных Советов профилактики и осуществление рейдов по посещению неблагополучных семей, где родители не обеспечивают ненадлежащие условия для жизни и здоровья учащихся которые пропускают занятия без уважительных причин. В сентябре, ноябре 2017 года  состоялся Совет профилактики, на котором присутствовала Гурина Е.В, инспектор ОДН, председатель родительского комитета. На заседание приглашались  учащихся, часто нарушающих правила внутреннего распорядка школы, а также их родители.
С родителями детей, требующих постоянного внимания, осуществлялось непрерывное взаимодействие, администрация школы и классные руководители держали на постоянном контроле посещаемость уроков и успеваемость данных учащихся - Радочин Андрей, Пономарёв Максим, Лапина Виктория, Клюшина Екатерина, Иванченко Вячеслав (9класс). Родители информировались обо всех случаях нарушения требований, приглашались на беседы и консультации по вопросам дисциплины и коррекции успеваемости детей.  
  Таким образом, в школе проводится регулярная совместная профилактическая, коррекционная и просветительская работа с детьми и родителями «социального риска».
Семьи у нас очень разные, у каждой свои проблемы и трудности, поэтому невозможно дать готовый ответ и единственно правильный вопрос в том, как взаимодействовать с семьёй. Многое зависит от  интуиции и мастерства педагогов.
Главная задача, которую ставим перед собой, состоит в том, чтобы сделать родителей активными участниками педагогического процесса и внеурочной деятельности, независимо от статуса и благополучия семьи.
В основе воспитательной работы лежит совместная творческая деятельность детей и взрослых по различным направлениям.  Широкое распространение получили совместные праздники, походы, экскурсии, концерты, творческие отчёты, выставки работ, игровые семейные праздники. В конце ноября родители школы были приглашены на творческий отчёт работы кружка,  участники кружка под руководством Серых Л.Н. подготовили и показали спектакль «Сказ про Ивана стрельца». В канун Дня матери многие классные руководители пригласили мам и бабушек на праздничные программы и концерты.  Проведённые совместные мероприятия сблизили детей, родителей, классного руководителя, укрепили взаимоотношения. 
	Одной их форм психолого-педагогического просвещения родителей в нашей школе является родительское собрание. При их проведении классные руководители используют различные формы: тематические собрания, тренинги, дискуссии, круглые столы, конференции, практикумы, лектории. В течение учебного года в каждом классе прошли тематические родительские собрания: «Проблема адаптации первоклассников в школе», «Режим дня школьника. Каким он должен быть», «Трудно быть первоклассником» - 1 класс;  «Режим дня младшего школьника, здоровье детей», «Хочу», «могу» и «надо» в воспитании второклассника» -2 класс; «Садимся за уроки», «Хорошее чтение – залог хорошей успеваемости» - 3 класс; «Мы уже четвероклассники», «О роли семьи в трудовом воспитании» - 4 класс; «Особенности обучения в 5 классе. Трудности адаптации ребёнка», «Воспитание толерантности в семье» - 5 класс; «Как помочь ребёнку повысить успеваемость в 6 классе», «Знаете ли вы своего ребёнка?», «Влияние внутрисемейных отношений на эмоциональное состояние ребёнка» - 6 класс;  «Агрессия, её причины и последствия», «О трудностях учения» - 8 класс; «Важность выбора профессии. Сопровождение и поддержка профессионального выбора ребёнка со стороны родителей», «Роль семьи в формировании позитивной самооценки личности выпускника» - 9 класс;  «Десятиклассники», «SOS» - 10 класс; «Основные сведения о ЕГЭ-2018» - 11 класс.

	Классные родительские собрания проводились по плану классных руководителей (1 раз в четверть). Из 51  проведенного собрания администрация школы посетила 27.  Все посещенные собрания были спланированы и подготовлены, соответствовали возрастным особенностям детей. Цели собраний были определены в соответствии с тематикой. Родители активно участвовали  в обсуждение проблем учебно-воспитательного и организационного характера. На каждом из проведенных   собраний  подводился итог. Некоторые классные руководители для этого использовали анкетирование и опросные листы.  Это позволяло сделать выводы, сформулировать необходимые решения и дать информацию о подготовке к следующему собранию. Посещаемость родителей в среднем составляла 73%. Средняя продолжительность собраний – 75 минут. Все классные руководители своевременно оформили протоколы классных родительских собраний.
	Кроме родительских собраний в школе проводились индивидуальные консультации и беседы для родителей классными руководителями.
В каждом классе действует родительский комитет, члены которого оказывали помощь классному руководителю в организационных вопросах, привлекались к работе с асоциальными семьями (например, присутствуют при посещении семей по просьбе классного руководителя). Так в первой четверти классными руководителями и администрацией школы были посещены семьи 18 учащихся.
	 Вывод:
Опыт работы с родителями показывает, что в этом направлении были и остаются трудности: не все родители понимают значимость совместной работы  с педагогами школы; некоторые родители и вовсе уклоняются от воспитания детей, некоторые  остаются сторонними наблюдателями. Одной из причин низкой активности родителей является отсутствие работы родительских комитетов.
	Пути преодоления недостатков:
- Уделять больше внимания  организации и проведению родительских собраний.
- Классным руководителям активнее привлекать родителей к участию во внеурочной деятельности; активизировать работу родительских комитетов.

Работа с классными руководителями
	На 1 сентября 2017 года методическое объединение классных руководителей  представлено 10 классными руководителями в 1-11 классах (Приходько М.Ю. Совмещает классное руководство в 6 и 11 классах). Руководителем МО классных руководителей является заместитель директора по ВР Жабицкая В.М.. 
	Основной целью работы классных руководителей является:
Выявление условий успешной работы классного руководителя в рамках реализации программы духовно - нравственного воспитания обучающихся, обобщение и распространение их педагогического опыта.
	Основные задачи:
• Продолжить работу по повышению профессионального мастерства классного руководителя посредством знакомства с опытом педагогов школы, а также путем знакомства с новинками педагогической литературы.
• Продолжить работу по формированию у воспитанников привычки к здоровому образу жизни.
• Разработать систему коллективных дел в классных коллективах по формированию гражданской позиции, гражданского отношения к школе, семье, обществу.
• Продолжить работу по охране жизни и здоровья воспитанников.
• Строить воспитательную работу в классном коллективе с учетом индивидуальности и ценности личности каждого ученика. Через индивидуальность конкретного ребенка высветить и сделать более осознанными общезначимые, социальные позиции личности.
• Обеспечить взаимодействие с семьей по вопросам воспитания и образования. Поиск нетрадиционных форм сотрудничества  классного руководителя с родителями обучающихся. 
• Продолжить развивать самоуправление в организации учебной деятельности учащихся, в общественной жизни.
• Систематически и целенаправленно проводить профилактическую работу с учащимися по предупреждению правонарушений.
	С целью решения данных задач  было проведено  4 основных  заседания методического объединения классных руководителей по темам:
0. Нетрадиционные формы сотрудничества классного руководителя с обучающимися и их родителями.
0. Деятельностный подход классного руководителя в контексте ФГОС.
0. Формирование учебной мотивации через внеурочную деятельность.
0. Лето – территория детства.
Кроме того, проводились совещания классных руководителей при заместителе директора по ВР, на которых рассматривались вопросы внутришкольного контроля; планирования, организации и анализа школьных мероприятий.
	За 2017-2018 учебный год классные руководители представили следующую документацию:
- Папка классного руководителя на 2017-2018 учебный год;
- Аналитический отчёт о воспитательной работе за I полугодие 2017-2018 учебного года;
- Аналитический отчёт о воспитательной работе за 2017-2018 учебный год;
- Диагностика уровня воспитанности  класса и обучающихся, занятости обучающихся во внеурочное время;
	Деятельность  классного руководителя  ведётся в трёх направлениях:
- Работа с обучающимися;
- Работа с ученическим коллективом;
- Работа с родителями обучающихся.
	В рамках первого направления на ежедневном контроле каждого классного руководителя  находится посещаемость, успеваемость и внешний вид  обучающихся. Своевременно проводится работа по устранению выявленных недостатков, а в случае необходимости  привлекается администрация школы.
В рамках второго направления  классными руководителями  проводятся различные мероприятия, как развлекательного,  так и познавательного характера, направленные на сплочение детского коллектива и его развитие.
Проблемное поле:
Необходимо отметить, что некоторые учителя не проводят, либо применяют однообразные формы проведения классных часов, не умеют подобрать необходимый и интересный материал для подготовки класса к общешкольным мероприятиям, не учитывают возрастные особенности обучающихся. Данный факт можно объяснить загруженностью педагогов, нехваткой времени для тщательной подготовки к мероприятиям.
Проблемной остаётся для многих классных руководителей низкая активность некоторых обучающихся, а также родителей участия в школьной жизни.
Посещение классных часов, участие классов в общешкольных мероприятиях показало, что воспитательный потенциал общешкольных мероприятий, имел тенденцию к росту.
На хорошем уровне в течение полугодия прослеживалась воспитательная работа у многих классных руководителей.
Несмотря на всё хорошее, что можно отметить в работе классных руководителей, надо более чётко организовать систему проведения  классных часов, изучение результативности воспитательной работы, подготовку к внеклассным мероприятиям. Вести работу по накоплению опыта лучших классных руководителей, делиться накопленным опытом.
По итогам анализа работы классных руководителей можно сделать вывод, что необходимо:
- способствовать развитию ученического самоуправления на уровне классного коллектива, школы;
- при планировании воспитательной работы с классом на новый учебный год учесть результаты диагностики уровня воспитанности по итогам года.

Анализируя в целом воспитательную работу за 2017-2018 учебный год можно сказать, что: 
По основным направлениям в школе сложилась система воспитательной работы. Развивается реализация  целей и задач,  поставленных в школе и в  классах. План воспитательной деятельности школы  выполняется.
- организация и проведение воспитательных мероприятий осуществляются, исходя из интересов, интеллектуальных и физических возможностей учащихся, что обеспечивает реализацию личностно-ориентированного подхода при одновременном обеспечении массовости мероприятий;
-  все аспекты воспитательной работы позволяютобучающимся ярко и неординарно проявлять свои творческие способности;
- воспитательная работа школы основывается на принципах сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

	Однако нельзя отрицать и  ряд проблем, существенно осложняющих организацию  воспитательной  работы:
1. Есть необходимость работать над повышением уровня воспитанности учащихся: как среднего звена, так и старших, формировать у детей основы культуры поведения. Еще не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисциплины.
2. Продолжает иметь место ряд нарушений Устава школы подростками.

Выводы и рекомендации:
- активизация творческого потенциала учащихся;
- совершенствовать  работу по организации школьного самоуправления;
- продолжить и расширить работу по изучению личности учащихся (диагностика);
- стимулировать работу классных руководителей к обмену педагогическим опытом,  внедрению в практику новых педагогических технологий;
- совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах;
- продолжить работу по созданию условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей на основе изучения личности учащихся, их интересов, стремлений и желаний;
- совершенствовать систему семейного воспитания; усилить роль семьи в воспитании детей и привлечь семьи к организации учебно-воспитательного процесса в школе;
-  повысить эффективность работы по воспитанию патриотизма, любви к малой родине, гражданственности;
-  создать условия для самореализации личности каждого учащегося через дальнейшее совершенствование системы дополнительного образования;
- поддержать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности, активизировать ученическое самоуправление, создать условия для развития общешкольного коллектива через  систему КТД.


ВЫВОДЫ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМОАНАЛИЗА

1.МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п.Смидович» функционирует стабильно в режиме развития.
2.Деятельность школы строится в соответствии государственной нормативной – правовой базой, регламентирующей деятельность общеобразовательных учреждений РФ.
3 .Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований современного этапа развития образования и  общества в целом.
4. Школа работает над проблемой предоставления доступного, качественного образования, воспитания и развития в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям и способностям каждого ребенка.
5. Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных.
6. В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с демократичностью школьного уклада. Родители являются активными участниками образовательного процесса.
7. Школа работает над созданием и совершенствованием условий для самореализации ребенка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, фестивалях, конкурсах.

7. Перспективы развития 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
«Средняя общеобразовательная школа №1 п. Смидович»

Стратегической целью государственной политики в области образования является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.
Реализация  ФГОС второго поколения, реализация инициативы «Наша новая школа», осуществление  компетентностного подхода в образовательном процессе, исполнение муниципального заказа в части обеспечения качества образования на обозначенном уровне - всё это требует значительных усилий коллектива учителей и педагогов в работе  над саморазвитием. Компетентностный подход – один из способов достижения нового качества образования. Обучение при компетентностном подходе – это процесс приобретения опыта решения значимых практико-ориентированных проблем. Введение компетенций в нормативную и практическую составляющую образования позволяет решать проблему, типичную для российской школы:  ученики могут хорошо овладеть набором теоретических знаний, но испытывают значительные трудности в деятельности, требующей использования этих знаний для решения конкретных жизненных задач или проблемных ситуаций. 
Введение в старших классах  профильного обучения является одним из важнейших направлений модернизации российского школьного образования, целью которого выступает формирование социально грамотной и социально мобильной личности, осознающей свои права и обязанности, свои потенциальные возможности для реализации выбранного жизненного пути. Достижение поставленных целей обеспечивается введением профильного обучения, которое является «системой специализированной подготовки (профильного обучения) в старших классах общеобразовательной школы, ориентированной на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся, в том числе с учетом реальных потребностей рынка труда, отработки гибкой системы профилей и кооперации старшей ступени школы с учреждениями начального, среднего и высшего профессионального образования». 
Основная задача на перспективу развития  – пути реализации ФГОС второго поколения на всех ступенях общего образования.
 Смысл образования в соответствии с ФГОС второго поколения заключается в следующем:
1.Духовно-нравстенное развитие личности обучающегося.
2.Формирование и развитие компетентности к обновлению компетентностей. 
Идеологическая основа ФГОС второго поколения – Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России.
Методологическая основа ФГОС второго поколения – системно-деятельный подход.
Основная педагогическая задача – организация условий инициирующих ученическое действие. 
Исходя из этого, МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №1 п.Смидович» ставит перед собой следующие перспективные цели развития:
· Создание личностно ориентированной образовательной системы, адаптивной школы развитие и функционирование которой осуществляется в интересах формирования социально направленной и творчески активной личности обучающихся. 
· Выстраивание системы непрерывного образования, начиная с предшкольного и завершая профильным, с целью дальнейшего повышения уровня развития образовательного процесса в школе.
· Реализация  ФГОС второго поколения в начальной школе и переход на новые стандарты на ступени основного общего образования.
Для достижения поставленных целей необходимо решить следующие задачи:
1. Создание условий для повышения качества образовательной подготовки за счет: 
· совершенствования механизмов повышения мотивации учащихся к учебной деятельности;
· формирования у учащихся ключевых компетенций в процессе овладения универсальными учебными действиями;
· совершенствования межпредметных связей между системой основного и дополнительного образования;
· развития внутришкольной системы оценки качества образования, сопоставления реальных достигаемых образовательных результатов с требованиями ФГОС, социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных услуг.
· Использование технологии  системно-деятельностного подхода в  обучении,  как средства повышения качества образования и как методологической основы стандартов второго поколения.
· Разработка и апробация образовательной программы основного общего образования ФГОС второго поколения.
2.Совершенствование воспитательной системы школы на основе работы по:
· активизации совместной работы классных руководителей и учителей-предметников по формированию  личностных качеств учащихся;   
· сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся к совместному участию в общешкольных, внеклассных мероприятиях, экскурсионной программах, проектной деятельности.
· повышению уровня общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшению качества проводимых тематических классных часов, 
· расширения форм взаимодействия с родителями; 
· профилактике  девиантных форм поведения и вредных привычек.
3. Совершенствование системы дополнительного образования на основе:
· обеспечения благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одарённых детей в различных областях интеллектуальной и творческой деятельности;
· повышение эффективности работы по развитию творческих способностей, интеллектуально-нравственных качеств учащихся;
· развитие самореализации, самообразования для дальнейшей профориентации учащихся.
4. Повышение профессиональной компетентности через:
· развитие внутришкольной системы  повышения квалификации учителей;
· совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности школьных методических объединений;
· развитие системы самообразования, презентацию портфолио результатов их деятельности.

5.     Совершенствование информационной образовательной среды школы за счет:
· эффективного использования в урочной и внеурочной деятельности  компьютерной техники;
· модернизации официального сайта школы в соответствии с  различными направлениями деятельности;
· организации постоянно действующих консультаций и семинаров по вопросам, связанным с использованием ИКТ.


[bookmark: Par193]Директор школы                                                                Иванченко Л. И.


















ПОКАЗАТЕЛИ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 1 п. СМИДОВИЧ»
в 2016-2017 учебном году,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ



	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	[bookmark: Par200]1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	270

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	106

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	131

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	34

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	96/36%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,6

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	59,5

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	3,9

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	 0/0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	8%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	2/15,4%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	2/15,4%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	1/8%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	220/83%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	76/29%

	1.19.1
	Регионального уровня
	6/2,3%

	1.19.2
	Федерального уровня
	1/0%

	1.19.3
	Международного уровня
	0/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	34/12,6%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0/0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	18

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	17/94,4%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	17/94,4%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	1/5,6%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	1/5,6%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	10/55,6%

	1.29.1
	Высшая
	2/11,1%

	1.29.2
	Первая
	8/44,4%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	0/0%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	6/33,3%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	1/5,5%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	4/22,2%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	18/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	18/100%
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	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,1 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	43,0

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	247/100%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	3,2 кв. м
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